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У статті досліджено питання розроблення 
теоретико-методичних засад ідентифіка-
ції внутрішніх факторів фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості під-
приємств у процесі впровадження системи 
вартісно-орієнтованого управління на мікро-
економічному рівні на основі факторного під-
ходу. Розглянуто фундаментально-стейк-
холдерську додану вартість підприємств 
як факторну систему, елементами якої є 
її внутрішні фактори. Розроблено струк-
турно-логічну модель розрахунку фунда-
ментально-стейкхолдерської доданої вар-
тості підприємств як багатофакторного 
явища. Обґрунтовано необхідність побудови 
стохастичної факторної моделі для фор-
малізованого визначення математичної 
залежності фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості підприємств від 
її внутрішніх факторів. Досліджено пробле-
матику ідентифікації внутрішніх факторів 
найбільш імовірного впливу на фундамен-
тально-стейкхолдерську додану вартість 
підприємств під час економетричного моде-
лювання за допомогою кореляційно-регресій-
ного методу. Визначено внутрішні фактори 
фундаментально-стейкхолдерської доданої 
вартості та їх індикатори у процесі кореля-
ційно-регресійного моделювання.
Ключові слова: фундаментально-стейк-
холдерська додана вартість, підприєм-
ства, внутрішні фактори, результативний 
показник, факторні показники, факторна 
система, модель, кореляційно-регресійний 
метод.

В статье исследованы вопросы разработки 
теоретико-методических основ иденти-

фикации внутренних факторов фундамен-
тально-стейкхолдерской добавленной сто-
имости предприятий в процессе внедрения 
системы стоимостно-ориентированного 
управления на микроэкономическом уровне 
на основе факторного подхода. Рассмо-
трена фундаментально-стейкхолдерская 
добавленная стоимость предприятий как 
факторная система, элементами которой 
являются ее внутренние факторы. Раз-
работана структурно-логическая модель 
расчета фундаментально-стейкхолдер-
ской добавленной стоимости предприятий 
как многофакторного явления. Обоснована 
необходимость построения стохастиче-
ской факторной модели для формализован-
ного определения математической зависи-
мости фундаментально-стейкхолдерской 
добавленной стоимости предприятий от 
её внутренних факторов. Исследована 
проблематика идентификации внутренних 
факторов наиболее вероятного влияния на 
фундаментально-стейкхолдерскую добав-
ленную стоимость предприятий при эко-
нометрическом моделировании с помощью 
корреляционно-регрессионного метода. 
Определены внутренние факторы фунда-
ментально-стейкхолдерской добавленной 
стоимости и их индикаторы в процессе 
корреляционно-регрессионного моделиро-
вания.
Ключевые слова: фундаментально-стейк- 
холдерская добавленная стоимость, пред-
приятия, внутренние факторы, резуль-
тативный показатель, факторные пока-
затели, факторная система, модель, 
корреляционно-регрессионный метод.

In the article it is researched the development of theoretical and methodological grounds of identification of internal factors of the fundamental and 
stakeholder value added of enterprises in the process of implementing the system of value-based management at the microeconomic level on the basis 
of the factor approach. The fundamental and stakeholder value added of enterprises is considered as the factor system, the elements of which are 
its internal factors. The problem of substantiation of the type of a factor model for studying the dependence of the fundamental and stakeholder value 
added of enterprises on its internal factors has been researched. A structural and logical model for calculating the fundamental and stakeholder value 
added of enterprises as a multifactorial phenomenon has been developed. The indicators that are directly involved in calculation of the fundamental and 
stakeholder value added of enterprises have been studied. It is revealed the connection with the scope of internal and external factors of those indicators 
which are directly involved in the calculation of the fundamental and stakeholder value added of enterprises. There was substantiated the necessity of 
building a stochastic factor model for the formalized determination of the mathematical dependence of the fundamental and stakeholder value added of 
enterprises on its internal factors. It is determined the expediency of applying the correlation and regression method in the process of stochastic model-
ing of the factor system, in which internal factors and the fundamental and stakeholder value added of enterprises are united by one cause- and-effect 
relationship. There has been studied the problem of identification of those internal factors which have the most probable influence on the fundamental 
and stakeholder value added of enterprises in econometric modeling using the correlation and regression method. It is revealed the content of trans-
formation of factor indicators while building a multiple regression model to study the dependence of the fundamental and stakeholder value added of 
enterprises on its internal factors. In the process of correlation and regression modeling the internal factors of the fundamental and stakeholder value 
added and their indicators are determined.
Key words: the fundamental and stakeholder value added, enterprises, internal factors, the performance indicator, factor indicators, the factor system, a 
model, the correlation and regression method.

Постановка проблеми. У сучасній системі 
вартісно-орієнтованого управління на мікроеконо-
мічному рівні зусилля менеджменту спрямовані на 
зростання вартості підприємств. В умовах багато-

мірності та видової різноманітності вартості цей 
цільовий критерій управління конкретизується у 
максимізації фундаментально-стейкхолдерської 
доданої вартості, яка є індикатором стратегічного 
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фінансового результату діяльності підприємства у 
вигляді додаткових фінансових вигід для себе та 
своїх ключових стейкхолдерів.

Фундаментально-стейкхолдерська додана вар-
тість підприємств формується під впливом, пере-
дусім, внутрішніх чинників, які характеризують 
внутрішнє середовище функціонування суб’єктів 
господарювання. Внутрішні чинники фундамен-
тально-стейкхолдерської доданої вартості під-
приємств становлять сукупність усіх внутрішніх 
змінних, що визначають процес її формування. 
Дані чинники пов’язані зі сферою виробничої, 
фінансової та інвестиційної діяльності суб’єкта 
господарювання і тому з погляду його менедж-
менту є керованими факторами фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості. Менеджмент 
підприємства не може працювати безпосередньо 
з фундаментально-стейкхолдерською доданою 
вартістю, але здатен цілеспрямовано впливати 
на її внутрішні чинники і тим самим на розвиток 
діяльності суб’єкта господарювання за траєкто-
рією зростання його фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості.

Ефективне управління фундаментально-стейк-
холдерською доданою вартістю забезпечується 
шляхом поєднання цілеспрямованих дій мене-
джерів по відношенню до її внутрішніх факторів із 
наслідками реалізації відповідних управлінських 
рішень у вигляді зростання фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств у 
результаті впливу цих чинників. У зв’язку із цим роз-
роблення теоретико-методичних засад ідентифі-
кації внутрішніх факторів фундаментально-стейк-
холдерської доданої вартості відіграє важливу 
роль у процесі впровадження системи управління 
підприємствами за критерієм максимізації їх фун-
даментально-стейкхолдерської доданої вартості. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Теоретико-методичні питання визначення фак-
торів вартості підприємств досліджували у своїх 
працях такі вчені, як: Г. Арнольд [1], Г. Ешуорт 
[2], П. Джеймс [2], Т. Коллер [3; 4], М. Гоедхарт 
[3], Д. Весселс [3], Т. Коупленд [4], Дж. Муррін [4], 
М. Скотт [5], Н.М. Алєйнікова [6], І.В. Кривов’язюк 
[7], О. В. Бурбан [7], А.М. Кулик [8], О.В. Корецька 
[8]. Ідентифікації внутрішніх факторів вартості 
підприємств приділяли увагу І.Я. Левчак [9], 
Н.А. Мамонтова [10], Н.С. Педченко [11]. Про-
блематику встановлення факторів економічної 
доданої вартості (Economic Value Added – EVA) 
вивчали Т.А. Говорушко [12], Н.І. Климаш [12], 
Р.І. Заворотній [13], В.М. Порохня [14 ], В.О. Лось 
[14], Н.І. Обушна [15], Я.А. Ровний [15].

У вартісно-орієнтованому управлінні на мікро-
рівні економіки максимізація фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств 
виступає новим цільовим критерієм управління, 
тому науковцями ще не досліджено проблема-

тику ідентифікації внутрішніх факторів саме фун-
даментально-стейкхолдерської доданої вартості 
підприємств. На разі не вирішено питання теоре-
тико-методичного обґрунтування внутрішніх фак-
торів фундаментально-стейкхолдерської доданої 
вартості та їх індикаторів у процесі моделювання. 
Не розкрито зміст внутрішніх факторів у контексті 
їхнього впливу на фундаментально-стейкхолдер-
ську додану вартість підприємств.

Постановка завдання. Метою дослідження є 
розроблення теоретико-методичних засад іден-
тифікації внутрішніх факторів фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств у 
процесі впровадження системи вартісно-орієнто-
ваного управління на мікроекономічному рівні на 
основі факторного підходу. Для досягнення сфор-
мульованої мети поставлені такі завдання: дослі-
дити фундаментально-стейкхолдерську додану 
вартість підприємств як факторну систему, еле-
ментами якої є її внутрішні фактори; визначити 
вид факторної моделі для дослідження залеж-
ності фундаментально-стейкхолдерської доданої 
вартості підприємств від її внутрішніх факторів 
та вибрати найбільш доцільний метод моделю-
вання; обґрунтувати теоретико-методичний підхід 
до ідентифікації внутрішніх факторів фундамен-
тально-стейкхолдерської доданої вартості підпри-
ємств у процесі моделювання.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Фундаментально-стейкхолдерська додана вар-
тість підприємств є складним економічним яви-
щем, на яке впливає багато внутрішніх факторів. 
Фундаментально-стейкхолдерська додана вар-
тість розглядається як результат впливу її вну-
трішніх факторів та об’єкт дослідження, а самі 
внутрішні фактори, які визначають поведінку 
результативного показника – фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості, виступають 
як причини зміни її величини (факторних ознак). 
Таким чином, фундаментально-стейкхолдерська 
додана вартість є факторною системою, а саме 
сукупністю відповідних факторних ознак і резуль-
тативної ознаки, що поєднані одним причинно-
наслідковим зв’язком. 

Визначення внутрішніх факторів як елементів 
факторної системи фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості пов’язане з досліджен-
ням цієї факторної системи у цілому, яке, своєю 
чергою, здійснюється шляхом моделювання. 
Моделювання досліджуваної факторної системи 
забезпечує систематизацію внутрішніх факторів 
фундаментально-стейкхолдерської доданої вар-
тості підприємств. Системне уявлення про вну-
трішні фактори фундаментально-стейкхолдер-
ської доданої вартості дає змогу впорядкувати 
множину таких факторів, більш глибоко зрозуміти 
їх зміст та особливості впливу на дану вартість, 
ефективно інтегрувати внутрішні фактори в сис-
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тему управління фундаментально-стейкхолдер-
ською доданою вартістю підприємств.

Моделювання факторної системи фундамен-
тально-стейкхолдерської доданої вартості підпри-
ємств фактично зводиться до побудови моделі 
факторної системи (або факторної моделі), що 
відображає математичну залежність результатив-
ного показника (фундаментально-стейкхолдер-
ської доданої вартості) від факторних показників – 
індикаторів внутрішніх факторів, що впливають на 
досліджувану вартість. 

Для проведення моделювання необхідно пере-
дусім визначитися з видом факторної моделі для 
дослідження залежності фундаментально-стейк-
холдерської доданої вартості підприємств від її 
внутрішніх факторів.

Залежно від характеру зв’язку факторних 
показників із результативним показником роз-
різняють детерміновану та стохастичну факторні 
моделі.

Детермінована факторна модель характе-
ризується наявністю функціонального (детер-
мінованого) зв’язку факторів із результативним 
показником, тобто коли відповідним значенням 
факторів (аргументів) відповідають чітко визна-
чені значення результативного показника (функ-
ції). У детермінованих факторних моделях резуль-
тативний показник може бути представлений у 
вигляді алгебраїчної суми, добутку або частки 
факторних показників. Існують різні типи моделей 
детермінованого факторного аналізу: адитивні, 
мультиплікативні, кратні, змішані.

Аналіз за допомогою детермінованих моделей 
має низку особливостей [16, с. 265]:

1. За детермінованого підходу факторна мо-
дель поширюється тільки на систему факторів, 
які можуть бути об’єднані в модель. Межею поши-
рення таких моделей є довжина неперервного 
ланцюга прямих зв’язків. 

2. Детермінований підхід дає змогу розмеж-
увати результати впливу одночасної дії факторів, 
які не можуть бути об’єднанні в одній моделі. Таким 
чином, відбувається абстрагування від дії інших 
факторів, а вся зміна результативного показника 
повністю приписується впливу факторів, які залу-
чені в модель. 

3. Детермінований аналіз може виконуватися
для одиничного об’єкта за відсутності сукупності 
спостережень.

У стохастичній факторній моделі досліджу-
ються фактори, зв’язок яких із результативним 
показником на відміну від функціонального є ймо-
вірним, кореляційним (статистичним). 

Стохастичне моделювання передбачає, що 
результативна ознака залежить не лише від фак-
торних показників у моделі, а й є об’єктом впливу 
невідомих випадкових факторів. За стохастичного 
зв’язку результативний показник є випадковою 

величиною, яка формується під впливом визначе-
них факторних показників і випадкових факторів 
та може приймати різні значення з обумовленими 
ймовірностями. 

Стохастичні факторні моделі дають змогу адек-
ватніше описати наявні складні й динамічні еко-
номічні процеси та явища, для яких характерні 
випадковість та невизначеність. 

У факторному аналізі стохастичні моделі вико-
ристовуються з метою дослідження залежності 
результативної ознаки від факторів у разі немож-
ливості побудови за ними детермінованої фак-
торної моделі або якщо ці фактори не піддаються 
об’єднанню в останній. 

Проблему обґрунтування виду факторної 
моделі для дослідження залежності фундамен-
тально-стейкхолдерської доданої вартості від її 
внутрішніх факторів необхідно вирішувати з ура-
хуванням особливостей формування даної вар-
тості під впливом багатьох факторів. Виявити такі 
особливості можливо на основі більш детального 
дослідження показників, які безпосередньо беруть 
участь у розрахунку фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості підприємств. Із цією 
метою доцільно побудувати структурно-логічну 
модель розрахунку фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості підприємств як багато-
факторного явища (рис. 1). 

Показник фундаментально-стейкхолдерської 
доданої вартості оцінює величину додавання під-
приємством фундаментально-стейкхолдерської 
вартості протягом певного періоду в результаті 
отримання фундаментально-стейкхолдерського 
доходу в розмірі, який перевищує ринкові витрати 
на інвестований капітал. Фундаментально-стейк-
холдерський дохід слугує фінансовою базою для 
формування фінансових вигід підприємства та 
його ключових стейкхолдерів і визначається різ-
ницею між загальним доходом та нестратегіч-
ними експліцитними витратами. Загальний дохід, 
своєю чергою, формують у сукупності операційні 
доходи (чистий дохід від реалізації продукції 
(товарів, робіт, послуг); інші операційні доходи) та 
неопераційні доходи (дохід від участі в капіталі, 
інші фінансові доходи, інші доходи). Нестрате-
гічні експліцитні витрати виконують підтримуючу 
функцію у процесі формування фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості, та їх здій-
снення безпосередньо не пов’язане зі створенням 
фінансових вигід підприємства та його основних 
стейкхолдерів (до нестратегічних експліцитних 
витрат відносяться матеріальні затрати, аморти-
зація, інші операційні витрати, втрати від участі в 
капіталі, інші витрати). Ринкові витрати на інвес-
тований капітал визначають імпліцитні витрати у 
процесі формування фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості і розраховуються шля-
хом множення ринкової вартості інвестованого 
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капіталу на його величину. Інвестований капітал 
становить сукупність усіх (власних і позикових) 
фінансових ресурсів, що використовуються під-
приємством для фінансування своєї діяльності 
на платній основі та інвестуються у створення 
необоротних та оборотних активів підприємства 
для здійснення операційної та неопераційної 
діяльності підприємства з метою формування 
фундаментально-стейкхолдерської доданої вар-
тості. Показник ринкової вартості інвестованого 
капіталу характеризує відносний рівень ринкових 
витрат на інвестований у підприємство капітал 
і визначається середнім значенням фундамен-
тально-стейкхолдерської дохідності інвестова-
ного капіталу за підприємствами галузі у відпо-
відному періоді [17, с. 94–95].

Побудована структурно-логічна модель свід-
чить про те, що не всі з показників, які безпосеред-
ньо беруть участь у розрахунку фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості, пов’язані зі 
сферою дії внутрішніх факторів (показник ринко-
вої вартості інвестованого капіталу відноситься 
до сфери дії зовнішніх факторів даної вартості). Зі 
сферою дії внутрішніх факторів фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств 
пов’язані тільки такі показники: операційні доходи, 
неопераційні доходи, нестратегічні експліцитні 
витрати, інвестований капітал (рис. 1). У внутріш-
ньому середовищі функціонування підприємств 
зазначені показники характеризують активні час-
тини формування фундаментально-стейкхолдер-
ської доданої вартості як стратегічного фінансо-

Рис. 1. Структурно-логічна модель розрахунку  
фундаментально-стейкхолдерської доданої вартості підприємств 

як багатофакторного явища

Джерело: побудовано автором на основі [17]

Фундаментально-стейкхолдерська додана варт³сть 
п³дприºмств (FSVA):  FSVA = FSI – MCIC х IC 

Фундаментально-
стейкхолдерський дох³д 
(FSI): FSI =  It – Ene = = 

( Iop + Inop) – Ene 

Операц³йн³ 
доходи (Iop) 

Неоперац³йн³ 
доходи (Inop) 

Нестратег³чн³ 
експл³цитн³ 
витрати  (Ene) 

²нвестований 
кап³тал (IC)

Ринкова варт³сть 
³нвестованого 
кап³талу
(MCIC)

Сфера д³¿ внутр³шн³х фактор³в

Сфера д³¿ зовн³шн³х фактор³в



95

  ГРОШІ, ФІНАНСИ І КРЕДИТ

вого результату у вигляді різниці між доходами та 
нестратегічними експліцитними витратами й імп-
ліцитними витратами, а саме доходи (операційні і 
неопераційні доходи, які виступають двома склад-
никами загального доходу і характеризують дже-
рела фундаментально-стейкхолдерської дода-
ної вартості) і витрати (нестратегічні експліцитні 
витрати, на величину яких зменшується загальний 
дохід під час формування фундаментально-стейк-
холдерської доданої вартості, та інвестований 
капітал як генератор нової (фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості) в процесі 
діяльності підприємства).

Наявність серед показників із безпосередньою 
участю у розрахунку фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості показників, які пов’язані 
зі сферою дії як внутрішніх, так і зовнішніх фак-
торів, зумовлює неможливість детермінованого 
факторного моделювання і необхідність побудови 
стохастичної факторної моделі для формалізова-
ного визначення математичної залежності фунда-
ментально-стейкхолдерської доданої вартості під-
приємств від її внутрішніх факторів.

Для проведення стохастичного моделювання 
використовуються такі методи: кореляційний, 
регресійний, дисперсійний, багатомірний тощо. 
Найбільший інтерес для дослідження залежності 
фундаментально-стейкхолдерської доданої вар-
тості від її внутрішніх факторів становить кореляцій-
ний і регресійний аналіз, тісна взаємопов’язаність 
яких зумовлює доцільність поєднання цих методів 
стохастичного моделювання в один метод – коре-
ляційно-регресійний аналіз. 

Кореляційно-регресійний аналіз передбачає 
визначення за допомогою рівняння регресії ана-
літичної форми зв’язку між фундаментально-
стейкхолдерською доданою вартістю (результа-
тивним показником) та індикаторами її внутрішніх 
факторів (факторними показниками), встанов-
лення рівня щільності зв’язку між досліджува-
ними показниками. У результаті проведення коре-
ляційно-регресійного аналізу виникає можливість 
визначення прогнозних (розрахункових) значень 
результативного показника – фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості за заданими 
цільовими значеннями відповідних факторних 
показників. 

Кореляційно-регресійний аналіз дає змогу 
вивчити та кількісно оцінити зв’язок між утворю-
ючими модель внутрішніми факторами і дослі-
джуваною вартістю, встановити закономірності 
функціонування та тенденції розвитку фунда-
ментально-стейкхолдерської доданої вартості 
як багатофакторного явища. Тому кореляційно-
регресійний аналіз як стохастичний метод побу-
дови факторної моделі доцільно застосовувати 
у процесі стохастичного моделювання факторної 
системи, у якій внутрішні фактори та фундамен-

тально-стейкхолдерська додана вартість поєднані 
одним причинно-наслідковим зв’язком.

Головне завдання полягає у побудові еконо-
метричної моделі, яка є функцією, що описує 
кореляційно-регресійний зв’язок між факторними 
(незалежними) показниками (індикаторами дослі-
джуваних внутрішніх факторів) та результативним 
(залежним) показником – фундаментально-стейк-
холдерською доданою вартістю підприємств.

Економетричне моделювання за допомогою 
кореляційно-регресійного методу передбачає, 
передусім, ідентифікацію внутрішніх факторів, які 
найбільш імовірно впливають на фундаментально-
стейкхолдерську додану вартість підприємств. 
Перелік таких факторів складається на основі тео-
ретико-методичного аналізу процесу формування 
досліджуваної вартості шляхом формулювання 
логічно обґрунтованої, економічно осмисленої 
та прийнятної гіпотези про залежність між показ-
никами. Причому слід ураховувати специфіку 
формування фундаментально-стейкхолдерської 
доданої вартості підприємств під впливом її вну-
трішніх факторів. Дана специфіка базується на 
особливостях розрахунку фундаментально-стейк-
холдерської доданої вартості та на відокремленні 
показників, які безпосередньо беруть участь в її 
розрахунку та пов’язані зі сферою дії внутрішніх 
факторів досліджуваної вартості. 

Проблема визначення внутрішніх факторів фун-
даментально-стейкхолдерської доданої вартості 
та їх індикаторів – факторних показників у процесі 
побудови множинної регресійної моделі має вирі-
шуватися виходячи зі структурно-логічної моделі 
розрахунку цієї вартості як багатофакторного 
явища на основі пов’язаних зі сферою дії внутріш-
ніх факторів фундаментально-стейкхолдерської 
доданої вартості абсолютних факторних показни-
ків з подальшою їх трансформацією у відповідні 
відносні факторні показники. Такими відносними 
факторними показниками є відносні показники 
динаміки: темп зростання операційних доходів, 
темп зростання неопераційних доходів, темп зрос-
тання нестратегічних експліцитних витрат, темп 
зростання інвестованого капіталу. Дані темпи 
зростання характеризують інтенсивність динаміки 
абсолютних факторних показників, які пов’язані зі 
сферою дії внутрішніх факторів фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств, і 
тому виступають якісними характеристиками вну-
трішнього середовища її формування. Визначені 
факторні показники є індикаторами відповідних 
внутрішніх факторів фундаментально-стейкхол-
дерської доданої вартості підприємств: інтенсив-
ності динаміки операційних доходів, інтенсивності 
динаміки неопераційних доходів, інтенсивності 
динаміки нестратегічних експліцитних витрат, 
інтенсивності динаміки інвестованого капіталу 
(рис. 2). 
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Таким чином, для дослідження залежності 
фундаментально-стейкхолдерської доданої вар-
тості підприємств від її внутрішніх факторів як 
незалежних змінних багатофакторної регресійної 
моделі доцільно використовувати такі факторні 
показники: темп зростання операційних доходів, 
темп зростання неопераційних доходів, темп зрос-
тання нестратегічних експліцитних витрат, темп 
зростання інвестованого капіталу.

Запропонований теоретико-методичний під-
хід до ідентифікації внутрішніх факторів фунда-
ментально-стейкхолдерської доданої вартості у 

процесі кореляційно-регресійного моделювання 
дає змогу сформувати систему внутрішніх фак-
торів, яка найбільше відповідає об’єкту їхнього 
впливу – фундаментально-стейкхолдерської 
доданої вартості підприємств. Така система 
внутрішніх факторів фундаментально-стейк-
холдерської доданої вартості достатньо повно 
характеризує основні умови й якісні параметри її 
формування, якими здатен керувати менеджмент  
підприємств. 

Прийняття обґрунтованих управлінських 
рішень щодо цілеспрямованого впливу на іден-

Рис. 2. Трансформація факторних показників у процесі побудови  
множинної регресійної моделі для дослідження залежності  

фундаментально-стейкхолдерської доданої вартості підприємств від її внутрішніх факторів

Джерело: авторська розробка
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тифіковані внутрішні фактори фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості забезпечує 
розвиток підприємств за критерієм її зростання 
у процесі реалізації концепції вартісно-орієн-
тованого управління на мікрорівні сучасної  
економіки.

Висновки з проведеного дослідження. Іден-
тифікацію внутрішніх факторів фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств 
необхідно здійснювати у процесі стохастичного 
моделювання з використанням кореляційно-регре-
сійного методу.

Специфіка формування фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств 
зумовлює визначення внутрішніх факторів най-
більш імовірного впливу на цю вартість під час 
побудови множинної регресійної моделі у вигляді 
інтенсивності динаміки операційних доходів, 
інтенсивності динаміки неопераційних доходів, 
інтенсивності динаміки нестратегічних експліцит-
них витрат, інтенсивності динаміки інвестованого 
капіталу.

Як факторні показники у багатофакторній 
регресійній моделі для дослідження залежності 
фундаментально-стейкхолдерської доданої вар- 
тості підприємств від її внутрішніх факторів 
доцільно використовувати темп зростання опе-
раційних доходів, темп зростання неопераційних 
доходів, темп зростання нестратегічних експліцит-
них витрат, темп зростання інвестованого капіталу.

Ідентифіковані внутрішні фактори та їх інди-
катори – факторні показники впливають на фун-
даментально-стейкхолдерську додану вартість 
шляхом зміни активних частин її формування у 
внутрішньому середовищі функціонування під-
приємств у вигляді доходів (операційних та неопе-
раційних) і витрат – нестратегічних експліцитних 
витрат та інвестованого капіталу.

Подальші дослідження пов’язані з побудовою 
моделі множинної регресії для вивчення залеж-
ності фундаментально-стейкхолдерської доданої 
вартості підприємств від ідентифікованих внутріш-
ніх факторів її формування, оцінкою напряму та 
ступеню впливу цих факторів на фундаментально-
стейкхолдерську додану вартість, обґрунтуванням 
управлінських рішень щодо цілеспрямованого 
впливу на внутрішні фактори фундаментально-
стейкхолдерської доданої вартості підприємств у 
процесі впровадження системи вартісно-орієнто-
ваного менеджменту. 
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